
 
ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาตาก 

เรื่อง  การขึ้นบัญชีและการยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ                                   
ต าแหน่งครูผู้สอน สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาตาก 

--------------------------------------- 

ตามที่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก ได้ด าเนินการขอใช้บัญชีผู้ผ่านการสรรหา
และเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย               
ซึ่งประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน เมื่อวันที่  
5 กันยายน 2565 มาขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน    
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก นั้น  

บัดนี ้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก จึงน าบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร
เป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย มาประกาศ            
ขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน ของส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก ดังต่อไปน้ี 

กลุ่มวิชาเอก ล าดับที ่ เลขประจ าตัวสอบในบัญชีเดิม ชื่อ – สกุล 
ฟิสิกส ์ 1 11009 นางสาวสุนิษา  ศรีลับแล 

ทั้งนี้ ขอแจ้งให้ผู้ที่ได้รับการขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ 
ต าแหน่งครูผู้สอน ได้ทราบว่า 

1. บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอนนี้ ใช้ได้จนถึง
วันที่บัญชีผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน ของส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ยังไม่หมดอายุหรือยังไม่ถูกยกเลิก     

2. ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี เมื่อมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี ้
    2.1 ผู้นั้นได้รับการจา้งตามต าแหน่ง 
    2.2 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจา้งตามก าหนด 
    2.3 ผู้นั้นขอสละสิทธิ์การจา้ง 
    2.4 บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรสิ้นสุดระยะเวลาการขึ้นบัญชี 
    2.5 มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรในต าแหน่งเดียวกันครั้งใหม่แล้ว 
3. กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ

ตามที่ก าหนดหรือมีความรู้ความสามารถ ความประพฤติที่ไม่เหมาะสม ผู้มีอ านาจในการจ้างอาจบอกเลิกจ้าง
โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า และจะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆ มิได้ และการจ้างดังกล่าวไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่อง                        
ที่จะน าไปสู่การบรรจุ หรือปรับเปลี่ยนไปเป็นต าแหน่งลูกจ้างประจ า หรือข้าราชการ ในระหว่างปีงบประมาณ 

    ประกาศ  ณ  วันที่  17  พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
ที่ ศธ ๐๔303/1887                  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษาตาก 
           ถ.ท่าเรือ ต.ระแหง อ.เมือง จ.ตาก 63000 

      17  พฤษภาคม  2567 

เรื่อง  การรายงานตัวเพื่อจัดจ้างผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน 

เรียน  นางสาวสุนิษา  ศรีลับแล 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาตาก  
  ลงวันที ่17 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕67          จ านวน  1  ฉบับ          

        2. รายละเอียดเอกสารประกอบการรายงานตัว         จ านวน  1  ฉบับ 

  ตามที่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก ได้ด าเนินการขอใช้บัญชีผู้ผ่านการสรรหา
และเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย             
ซึ่งประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน เมื่อวันที่  
5 กันยายน 2565 ไปขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน     
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก นั้น 

บัดนี้ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก ได้ประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหา  
และเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 ทั้งนี้ จึงขอให้ท่าน             
ไปรายงานตัวเพื่อรับการจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน ในวันที่ 24 พฤษภาคม 2567  
เวลา ๐๘.๓๐ – ๐๙.3๐ น. ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก พร้อมยื่น
เอกสารหลักฐานเพื่อประกอบการจัดท าสัญญาจ้างตามก าหนดการดังกล่าว รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

อนึ่ง หากท่านไม่ไปรายงานตัวตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์เข้ารับการจัดจ้าง  
และจะยกเลิกการขึ้นบัญชี และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้  

  จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

              ขอแสดงความนับถือ 

 

 

 
 
 
 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
งานสรรหาและบรรจุแตง่ตั้ง 
โทร. 08 3879 5111 

“เรียนดี มีความสุข” 



 
เอกสารประกอบการรายงานตัวเพื่อจัดจ้างผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ 

ต าแหน่งครูผู้สอน  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก 

(แนบท้ายหนังสือส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก ที่ ศธ ๐๔303/1887 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2567) 

1. เอกสารและหลักฐานที่ต้องน ามาแสดงในวนัรายงานตัวเพื่อท าสัญญาจ้าง 
1.๑ หลักฐานการศกึษาพร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง            จ านวน  3  ชุด 
1.๒ ส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชนพร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง          จ านวน  3  ชุด 
1.3 ส าเนาทะเบียนบ้านพร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง            จ านวน  3  ชุด 
1.4 ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล หรือ อื่นๆ (ถ้ามี) พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง     จ านวน 3 ชุด 
1.5 ส าเนาหน้าบัญชีธนาคารกรุงไทย สาขาตาก พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง          จ านวน  1  ฉบับ 
1.6 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน    
      หรือเอกสารหลักฐานที่แสดงว่าผ่านการตรวจสอบหรืออนุมัติ  
      ออกใบอนุญาตจากครุุสภาแล้ว ที่ยังไม่หมดอายุ            จ านวน  3  ชุด 

2. เอกสารและหลักฐานในการท าสัญญาค้ าประกัน (ส าหรับผู้ค้ าประกัน) 
2.๑ ส าเนาบัตรข้าราชการผู้ค้ าประกันพร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง          จ านวน  3  ชุด 
2.๒ ส าเนาทะเบียนบ้านพร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง            จ านวน  3  ชุด 
2.๓ ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้าม)ี พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง         จ านวน  3  ชุด 
2.4 กรณีสมรสแล้วต้องได้รับการยินยอมจากคู่สมรสพรอ้มส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 

       รับรองส าเนาถูกต้อง                จ านวน  3  ชุด 

3. บัญชีพนักงานราชการว่าง ต าแหน่งครูผู้สอน 
 

ท่ี กลุ่มวิชาเอก โรงเรียน อ าเภอ 
ต าแหน่ง
เลขที่ 

จ านวน หมายเหต ุ

1 ฟิสิกส ์ โมโกรวิทยาคม อุ้มผาง พ318293 1 อัตรา  

 
 


