
 
ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาตาก 

เรื่อง  การขึ้นบัญชีและการยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ                                   
ตำแหน่งครูผู้สอน สังกดัสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาตาก 

--------------------------------------- 

ตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก ได้ดำเนินการขอใช้บัญชีผู้ผ่านการสรรหา
และเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
ซึ ่งประกาศขึ ้นบัญชีผู ้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู ้สอน เมื ่อวันที่  
27 กุมภาพันธ์ 2566 มาขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก นั้น  

บัดนี ้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก จึงนำบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร
เป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ มาประกาศ
ขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก ดังต่อไปน้ี 

กลุ่มวิชาเอก ลำดับที ่ เลขประจำตัวสอบในบัญชีเดิม ชื่อ – สกุล 
พลศึกษา 1 4003079 นางสาวอภสร อ่อนน่วม 

ทั้งนี้ ขอแจ้งให้ผู้ที่ได้รับการขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ 
ตำแหน่งครูผู้สอน ได้ทราบว่า 

1. บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอนนี้ ใช้ได้จนถึง
วันที่บัญชีผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู ้สอน ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ ยังไม่หมดอายุหรือยังไม่ถูกยกเลิก     

2. ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี เมื่อมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี ้
    2.1 ผู้นั้นได้รับการจา้งตามตำแหน่ง 
    2.2 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจา้งตามกำหนด 
    2.3 ผู้นั้นขอสละสิทธิ์การจา้ง 
    2.4 บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรสิ้นสุดระยะเวลาการขึ้นบัญชี 
    2.5 มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรในตำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่แล้ว 
3. กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ

ตามที่กำหนดหรือมีความรู้ความสามารถ ความประพฤติที่ไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการจ้างอาจบอกเลิกจ้าง
โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า และจะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆ มิได้ และการจ้างดังกล่าวไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่อง                        
ที่จะนำไปสู่การบรรจุ หรือปรับเปลี่ยนไปเป็นตำแหน่งลูกจ้างประจำ หรือข้าราชการ ในระหว่างปีงบประมาณ 

    ประกาศ  ณ  วันที่  20  ธันวาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 
 


